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SOMOS INEAF

INEAF es una institucion especializada en formacion online fiscal y juridica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catalogo formativo en constante actualizaciéon nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificacion que se dirige a
la formacién de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posiciéon en este.
Para ello, empleamos programas formativos practicos y flexibles con los que los estudiantes podran
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formacién que otorga todo el
protagonismo al estudiante.
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RANKINGS DE INEAF

La empresa INEAF ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, asi como un modelo de formacién en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, el perfil de los profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de
seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacioén

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF

1. Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 afios de experiencia
v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han

formado en nuestras aulas virtuales

v/ 25% de alumnos internacionales.
v 97% de satisfaccion

v/ 100% lo recomiendan.

v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar

v/ Alumnos de los 5 continentes
en INEAF.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, INEAF cuenta con un equipo humano formado por mas de 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 » Nuestra Metodologia

_ 100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
4L quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma

tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva

— EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
[_rgw | INEAF cuenta con un equipo de %FB] Acompanamiento por parte del
~MM equipo de tutorizacion durante toda

profesionales que haran de tu estudio

una experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracién N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v/ Nuestros procesos de ensefnanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

POl o
S5

DELACALIDAD AMBIENTAL :. IQNE I
.

1509001 15014001 * LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y ( O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
F

nivel Nacional e Internacional. SNLIN

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. iContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

o, Beca o, Beca
257% aLumni 207 DESEMPLEO
o, Beca o Beca
154 EMPRENDE 15-4!r RECOMIENDA
o, Beca o, Beca
157% cruro 207 ramiLia
NUMEROSA
o, Beca o, Beca
20-4 DIVERSIDAD 2044'r PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin intereres de forma segura.

@ visa Proyra

mastercard maestro

. P 4 -~
% bizum amanzy @ Pay G Pay
Mos adaptamos a todos los metodos de pago intemacionales:
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Curso Experto en Abogado de Empresa + Titulacién Universitaria

DURACION
® 750 horas
@ MODALIDAD
IRCER | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
X

Titulacién

Titulacién Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Asesoria Fiscal + Titulacion Universitaria de
Curso Superior Universitario en Asesoria Fiscal y Tributaria con 200 horasy 8 créditos ECTS por la
Universidad Catoélica de Murcia

Descripcion

La abogacia es una de las profesiones que requieren de una continua actualizacién en base a las
necesidades sociales y legales existentes. La demanda de profesionales cualificados dentro de las
empresas que sepan adaptar la misma a un mercado competitivo y dentro la legalidad vigente,
requiere de un conocimiento exhaustivo de las herramientas que inciden en el marco de la gestiény
organizacion empresarial dentro del sector legal. Lo conseguird con este Curso Asesoria Juridica de
Empresas. En este Curso Experto en abogado de empresa, conoceras los entresijos de la figura del
abogado con incidencia en la responsabilidad derivada de trabajo dentro de una empresa, con especial
atencion a aspectos tales como la proteccion de datos dentro del sector juridico en el &mbito
empresarial, la tributacién y contabilidad, asi como los delitos que estan presentes en las sociedades.

INEAF
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Objetivos

Analizar los aspectos que pueden ser realizados por el abogado dentro de una empresa.
Plasmar la tedrica en la realizacion de ejercicios basados en la practica de la figura del
compliance officer.

Atender a los valores que estan presentes dentro de una empresa adaptandolos a la normativa
legal vigente aplicable a la funcién empresarial y al plan de negocio de la empresa.

Estudiar la proteccion de datos desde un contexto teérico

e prdctico con incidencia en el tratamiento por parte de los profesionales del sector juridico.
Comprender la importancia de las auditorias tanto en el dmbito contable y financiero como en el
de Recursos Humanos.

¢ Canalizar hacia la insercién de planes donde se prevean la comisién de delitos que susciten el
blanqueo de capitalesy las responsabilidades que del incumplimiento normativo se deriven.

A quién va dirigido

El Curso Experto en abogado de empresa va encaminado a la proyeccién laboral como abogado
especialista en la preparacién y adaptacién de la empresa a la normativa que les es aplicable, en el
marco de las nuevas tecnologias presentes en la gestién y direccién empresarial. Estd pensado para los
titulados en Derecho o Administracion y Direccién de Empresa y Derecho que quieren desempenar la
funcién de la abogacia dentro de los parametros empresariales para la consecucion legal de los fines
de la misma, asi como para titulados que Empresariales, Finanzas, ADE u otra formacion relacionada
con el ambito empresarial.

Para qué te prepara

El presente Curso Asesoria Juridica de Empresas, Experto en abogado de empresa ofrece una visiéon
completa de la funcién del abogado dentro de las organizaciones empresariales que buscan el
liderazgo con las implantaciones tecnolégicas correspondientes, con el fin de que éste se anticipe 'y
evite situaciones de responsabilidad para la empresa con el uso de los mecanismos legales exigidos.
Como profesional del sector juridico, el alumno se especializara en los aspectos mas determinantes en
materia de proteccion de datos con la visién practica de la aplicacion del RGPD asi como planificaciéon
econdémico-financiera de la actividad empresarial pasando por aspectos tales como la importancia de
la figura del Compliace Officery el cumplimiento normativo.

Salidas laborales

Abogado de empresa experto en proteccion de datos, Abogado de empresa, Personal al servicio de los
planes de direccién ecomico-financiera dentro de la empresa, Contable en el dmbito empresarial,
Gestor especializado en la asesoria fiscal y tributaria de una sociedad, Abogado experto en
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responsabilidad empresarial, Responsable del tratamiento de los datos.
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TEMARIO

MODULO 1. PROTECCION DE DATOS Y DERECHOS DIGITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO

Normativa General de Proteccién de Datos

Privacidad y proteccion de datos en el panorama internacional
La Proteccién de Datos en Europa

La Proteccién de Datos en Espana

Estdndares y buenas practicas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

El Reglamento UE 2016/679

Ambito de aplicacién del RGPD
Definiciones

Sujetos obligados

Ejercicio Resuelto. Ambito de Aplicacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

El binomio derecho/deber en la proteccion de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacién
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 4. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL
RGPD

1. El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

2. El consentimiento: otorgamiento y revocaciéon

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacién al interesado

Eliminacion del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

w

VN A

UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

1. Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales

INEAF
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Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacién del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

Ejercicio resuelto. Ejercicio de Derechos por los Ciudadanos

VN h~WDN

—_—

UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD

1. Las politicas de Proteccion de Datos

2. Posicién juridica de los intervinientes. Responsables, corresponsables, Encargados,
subencargado del Tratamiento y sus representantes. Relaciones entre ellos y formalizaciéon

3. ElRegistro de Actividades de Tratamiento: identificaciény clasificacion del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA

1. El Principio de Responsabilidad Proactiva

Privacidad desde el Diseno y por Defecto. Principios fundamentales

Evaluacién de Impacto relativa a la Proteccién de Datos (EIPD) y consulta previa. Los
Tratamientos de Alto Riesgo

Seguridad de los datos personales. Seguridad técnica y organizativa

Las Violaciones de la Seguridad. Notificacién de Violaciones de Seguridad

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD). Marco normativo

Cdédigos de conductay certificaciones

wnN

Nouv ok

UNIDAD DIDACTICA 8. TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS EN EL RGPD

El Movimiento Internacional de Datos

El sistema de decisiones de adecuacion
Transferencias mediante garantias adecuadas
Normas Corporativas Vinculantes
Excepciones

Autorizacion de la autoridad de control
Suspensién temporal

Clausulas contractuales

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

. Autoridades de Control: Aproximacion

. Potestades

. Régimen Sancionador

. Comité Europeo de Protecciéon de Datos (CEPD)
. Procedimientos seguidos por la AEPD

. La Tutela Jurisdiccional

. El Derecho de Indemnizacién

~N~Noaouh WN =
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UNIDAD DIDACTICA 10. DERECHOS DIGITALES RELACIONADOS CON LA PROTECCION DE DATOS

1. Derecho de Rectificacion en Internet
2. Derecho a la Actualizacién de informaciones en medios de comunicacién digitales
3. Derecho al Olvido en busquedas de Internet

1. - Derecho al Olvido en Google

2. - Proceso ante Google

UNIDAD DIDACTICA 11. DERECHOS DIGITALES DE LOS TRABAJADORES

1. Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales en el ambito laboral
2. Derecho ala desconexion digital en el ambito laboral
3. Derecho a laintimidad frente al uso de dispositivos de video-vigilancia y de grabacién de sonido
en el lugar de trabajo
4. Derecho a laintimidad ante la utilizacién de sistemas de geolocalizaciéon en el ambito laboral
1. - Medidas de seguridad sobre los datos de geolocalizacion
2. - La Geolocalizacién acorde con la Agencia Espafnola de Proteccién de Datos
5. Ejercicio resuelto: Geolocalizacion acorde con la AEPD
6. Derechos digitales en la negociacién colectiva

UNIDAD DIDACTICA 12. DERECHOS DIGITALES DE LOS MENORES DE EDAD

1. Proteccién de los menores en Internet
2. Proteccion de datos de los menores en Internet
1. - Tratamiento de datos por los centros educativos
2. - Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
3. Ejercicio resuelto: Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos
(AMPA)

UNIDAD DIDACTICA 13. CUESTIONES PRACTICAS SOBRE DERECHOS DIGITALES

1. Video tutorial: Introduccion a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales

2. Video tutorial: Esquema normativo de Derechos Digitales

3. Sentencias Imprescindibles de Derechos Digitales

MODULO 2. ASESORIA FISCAL Y TRIBUTARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

El tributo: Impuestos, Tasas y Contribuciones especiales

Hecho imponible: nacimiento de la obligacién tributaria

Sujeto pasivo u obligado tributario

Determinacion de la deuda tributaria

Contenidos de la deuda tributaria: Interés de demoray Recargos
Extincion de la deuda tributaria

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |

1. Introduccién al IRPF

INEAF
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2. Elementos del Impuesto: ambito subjetivo, aspectos temporales y Hecho imponible
3. Rendimientos del Trabajo
4. Rendimientos de actividades econémicas

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS I

Rendimientos de capital inmobiliario

Rendimientos de capital mobiliario

Ganancias y pérdidas patrimoniales

Regimenes especiales: imputacién y atribuciéon de rentas
Liquidacion del impuesto

Gestién del impuesto

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 4. CUESTIONES GENERALES DEL IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO

1. Impuesto sobre el Patrimonio: Introduccién
2. Cuestiones generales
1. - Naturalezay hecho imponible
2. - Ambito territorial
3. - Devengo del Impuesto sobre el Patrimonio
4. - Sujeto pasivo del Impuesto sobre el Patrimonio
3. Exenciones
4. Titularidad de los elementos patrimoniales

UNIDAD DIDACTICA 5. LIQUIDACION Y GESTION DEL IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO

1. Esquema de liquidacion del Impuesto sobre el Patrimonio
2. Fase 12. Determinacion de la base imponible (patrimonio neto)
1. - Reglas especificas de valoracion de los bienes y derechos
2. - Cargas y deudas
3. - Patrimonio Neto (base imponible)
. Fase 22. Determinacion de la base liquidable
. Fase 32. Determinacion de la cuota integra
1. - Regla General
2. - Regla especial: bienes y derechos exentos con progresividad
5. Fase 42. Determinacion de la cuota resultante
1. - Reduccién por limite conjunto con el IRPF
2. - Deduccién por impuestos satisfechos en el extranjero
3. - Bonificacién de la cuota en Ceuta y Melilla
4. - Bonificaciones autonémicas
6. Gestién del Impuesto

W

UNIDAD DIDACTICA 6. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

1. Naturaleza del impuesto

2. Hecho imponible
1. - Operaciones interiores
2. - Adquisiciones intracomunitarias
3. -Importaciones

INEAF
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13.
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Operaciones no sujetas y operaciones exentas
Lugar de realizacién del hecho imponible
Devengo del impuesto

Sujetos pasivos

Repercusion del impuesto (Art. 88 LIVA)

Base imponible

Tipos de Gravamen

Deduccion del impuesto

Gestién del impuesto

Regimenes especiales

Ejercicio resuelto: Impuesto sobre el Valor Anadido

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

o

10.
11.
12.

N A WN =

Naturaleza y ambito de aplicacién del Impuesto sobre Sociedades
Hecho imponible

Sujeto pasivo

Base imponible

Periodo impositivo y devengo del Impuesto sobre Sociedades
Tipo impositivo

Bonificaciones y deducciones

Regimenes especiales. Empresas de reducida dimensién

Régimen especial de las fusiones y escisiones

Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero
Otros regimenes especiales

Gestion del Impuesto sobre Sociedades

UNIDAD DIDACTICA 8. EL IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES: NATURALEZA, OBJETO Y
AMBITO DE APLICACION

1.
2.
3.

Normativa aplicable
Naturalezay objeto
Ambito territorial del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
1. - Territorio Comun y Comunidades Auténomas
2. - Regimenes forales
3. - Convenios Internacionales
4. - Determinacién de la Hacienda Territorial competente para la exaccién de Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones

UNIDAD DIDACTICA 9. SUCESIONES

1.
2.
3.

Hecho imponible
Sujeto pasivo y responsables
Base imponible
1. - Bienes del caudal relicto
2. - Deducciones
3. - Derechos de usufructo, uso y habitacién

4. Base liquidable

1. - Reducciones del Estado

INEAF
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2. - Reducciones de las Comunidades Auténomas
5. Deuda tributaria

1. - Tipo de gravamen

2. - Cuota tributaria

UNIDAD DIDACTICA 10. DONACIONES

1. Hecho imponible
1. - Adquisicion de bienes y derechos por donacién
2. - Adquisicién de bienes y derechos por cualquier otro negocio a titulo gratuito “inter
vivos”
2. Sujeto pasivo
3. Base imponible
1. - Valor real de los bienes donados
2. - Cargas deducibles
3. - Deudas deducibles
4. - Donaciones de bienes de la sociedad conyugal
5. - Comprobacién de valores
4. Base liquidable
1. - Reducciones de la normativa estatal
2. - Reducciones de la normativa autonémica y de los territorios de derecho foral
5. Tipo de gravameny cuota integra
6. La deuda tributaria: Cuota tributaria y cuota liquida
1. - Determinacién de la deuda tributaria en la legislacién estatal
2. - Determinacién de la deuda tributaria en las Comunidades Auténomas
3. - La deuda tributaria en los territorios forales
7. Devengo en la modalidad de donaciones
8. Acumulacion de donaciones

MODULO 3. AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DIDACTICA 1. APROXIMACION A LA AUDITORIA

Concepto de auditoria

Concepto de Recursos Humanos

Concepto de auditoria de Recursos Humanos y su dmbito
El auditor

Beneficios de la Auditoria de Recursos Humanos

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS Y TECNICAS DE AUDITORIA

1. Clasificacién de los diferentes tipos de auditoria
2. Técnicasy pruebas de auditoria

3. Ratios en auditoria y como usarlos

4. Papeles de trabajo

UNIDAD DIDACTICA 3. AUDITORIA DE LA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS

1. Introducciény objetivos de la auditoria estratégica de RRHH
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2. Andlisis interno
3. Andlisis externo
4. Evaluacion de la estrategia y ajuste estratégico

UNIDAD DIDACTICA 4. AUDITORIA DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Objetivos de la auditoria de la gestion
Auditoria del reclutamiento

Auditoria de la seleccion

Auditoria de la formacion

Programas de trabajo

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. AUDITORIA DE LAS OPERACIONES

1. Introduccién a la auditoria de operaciones

2. Andlisis y mejora de las operaciones

3. Aprendizaje continuo, experiencia y reingenieria de procesos
4. Herramientas especificas utiles

UNIDAD DIDACTICA 6. AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO LEGAL Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

1. Objetivos de la auditoria de cumplimiento legal y de responsabilidad social
2. Obligaciones e incumplimientos en el orden social

3. Auditoria de prevencién de riesgos laborales

4. Importancia del objetivo de responsabilidad social empresarial

UNIDAD DIDACTICA 7. INFORMES DE AUDITORIA

1. Elinforme de auditoria

2. Elementos que componen el informe
3. Tipos de informes

4. Recomendaciones

MODULO 4. PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
UNIDAD FORMATIVA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Antecedentes histéricos
2. Conceptos juridicos basicos
3. Legislacién aplicable: Ley 10/2010, de 28 de abril y Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS Y ETAPAS DEL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Lainvestigacion en el Blanqueo de Capitales
2. Paraisos fiscales

UNIDAD FORMATIVA 2. OBLIGACIONES EN LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES
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UNIDAD DIDACTICA 1. SUJETOS OBLIGADOS A LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES

1.
2.
3.

Sujetos obligados
Obligaciones
Conservacion de documentacion

UNIDAD DIDACTICA 2. MEDIDAS DE DILIGENCIA DEBIDA

1.
2.
3.

Medidas normales de diligencia debida
Medidas simplificadas de diligencia debida
Medidas reforzadas de diligencia debida

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE CONTROL INTERNO

N WD =

Medidas de Control Interno: Politica de admisién y procedimientos
Nombramiento de Representante

Andlisis de riesgo

Manual de prevencién y procedimientos

Examen Externo

Formacion de Empleados

Confidencialidad

Sucursales y Filiales en Terceros Paises

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN ESPECIAL Y COMUNICACION DE OPERACIONES

1.
2.
3.

Obligaciones de informacién
Examen especial
Comunicaciones al Servicio Ejecutivo de Prevencion de Blanqueo de Capitales (SEPBLAC)

UNIDAD FORMATIVA 3. OBLIGACIONES PARA SUJETOS DE REDUCIDA DIMENSION

UNIDAD DIDACTICA 1. OBLIGACIONES PARA SUJETOS OBLIGADOS DE REDUCIDA DIMENSION

1.

ounhkhwhnN

Disposiciones del Reglamento de Prevencion de Blanqueo de Capitales: Real Decreto 304/2014,
de 5 de mayo

Obligaciones principales

Medidas de diligencia debida

Archivo de documentos

Obligaciones de control interno

Formacion

UNIDAD FORMATIVA 4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PREVENCION DE BLANQUEO DE
CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESPECIALIDADES SECTORIALES

1.
2.
3.
4.

Profesiones juridicas (notarios, abogados y procuradores (Orden EHA/114/2008))
Entidades bancarias

Contables y auditores

Agentes inmobiliarios
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UNIDAD DIDACTICA 2. REGIMEN SANCIONADOR EN EL BLANQUEO DE CAPITALES

Infracciones y Sanciones muy graves
Infracciones y Sanciones graves
Infracciones y Sanciones leves
Graduacioén y prescripcion

PN =

MODULO 5. RESPONSABILIDAD CIVIL EN EL AMBITO EMPRESARIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS DE LOS EMPLEADOS

N

. Responsabilidad Civil por danos: Introduccién
. Concepto y cuestiones generales
1. - Conceptos, tipos y fundamento de la responsabilidad derivada de los daifos de los
empleados
3. Elementos subjetivos
1. - Empresario
2. -Empleado
. Elementos objetivos
1. - Relacién de Dependencia
2. - Ocasionalidad
. La culpa del empleado
6. Accién de repeticion

N

N

ol

UNIDAD DIDACTICA 2. RESPONSABILIDAD CIVIL FRENTE A CONSUMIDORES Y USUARIOS POR
PRODUCTOS DEFECTUOSOS

1. Regulacion: Disposiciones comunes en materia de responsabilidad
1. - Disposiciones comunes en materia de responsabilidad
2. El producto defectuoso
1. - Producto
2. - Concepto de Producto defectuoso
3. -Tipo de defectos
. Sujetos protegidos y legitimados activos
. Sujetos responsables
1. - Fabricante
2. - Proveedor
5. Dano indemnizable
1. - Dafos protegidos por el TRLGDCU
2. - Danos no cubiertos por el TRLGDCU
3. - Limites a la indemnizacién
4. - Retraso en el pago de la indemnizacion
. Régimen de responsabilidad y causas de exoneracién
1. - Actuacién probatoria del perjudicado
2. - Prueba que incumbe al fFabricante-demandado: las causas de exoneracién de la
responsabilidad
. Prescripcién y caducidad
1. - Prescripciéon de la accion
2. - Caducidad o extincién de la responsabilidad

W

)

~
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UNIDAD DIDACTICA 3. RESPONSABILIDAD POR LA PRESTACION DE SERVICIOS

1. Responsabilidad por la Prestacién de Servicios: Conceptos generales y regulacion
2. Ambito subjetivo
1. - La figura del perjudicado y su interdependencia
3. Ambito Objetivo
1. - Danos personales
2. - Danos materiales
3. - Danos materiales excluidos
4. - Dafo moral
5. - Conclusiones finales
4. Régimen general. Articulo 147 LGDCU
1. - El deber de diligencia del prestador del servicio
2. - Lainversion de la carga de la prueba
5. Régimen especial. Articulo 148 LGDCU
1. - El presupuesto de responsabilidad
2. - Limite de responsabilidad
6. Responsabilidad por dafos causados por la vivienda
1. - Ambito subjetivo
2. - Ambito objetivo

UNIDAD DIDACTICA 4. RESPONSABILIDAD CIVIL POR CAIDAS EN EL ESTABLECIMIENTO

1. Normativa aplicable

1. - Primera Etapa

2. -Segunda Etapa

3. -Tercera Etapa
2. Aspectos generales

1. - Exclusién de responsabilidad
3. Evolucioén jurisprudencial

UNIDAD DIDACTICA 5. RESPONSABILIDAD CIVIL EN LOS VIAJES COMBINADOS

1. Responsabilidad civil en los viajes combinados: Introduccién
2. Ambito del contrato
3. Sujetos responsables
1. - El consumidor
4. Causas de exoneracion

MODULO 6. RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. NOVEDADES EN EL CODIGO PENAL

1. Introduccién. Reformas tras las Leyes Organicas 5/2010y 1/2015

2. Transmision de la responsabilidad penal a las personas juridicas

3. Articulo 319 del Cédigo Penal

4. Compatibilidad de sanciones penales y administrativas. Principio “Ne bis in idem”

UNIDAD DIDACTICA 2. LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LA PERSONA JURIDICA
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1. La persona juridica en la legislacion penal
2. Imputacién de responsabilidad a la persona juridica

1. - Delito cometido por representantes o personas con capacidad de decisién, organizacion

y control

2. - Delito cometido por un empleado
3. Delimitacion de los delitos imputables a personas juridicas

1. - Delitos imputables a personas juridicas
4. Penas aplicables a las personas juridicas

1. - Determinacion de la pena
5. El procedimiento penal

1. - Tipos de procesos penales

2. - Lajurisdicciéon

3. - Competencia

4. - Formas de iniciacion del proceso penal

UNIDAD DIDACTICA 3. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (I)

Delito de tréfico ilegal de érganos

Delito de trata de seres humanos

Delitos relativos a la prostitucién y corrupcion de menores

Delitos contra la intimidad, allanamiento informatico y otros delitos informaticos
Delitos de estafasy fraudes

Delitos de frustracién de la ejecucién

Delitos de insolvencias punibles

Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada

N WDN =

UNIDAD DIDACTICA 4. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (I1)

Delitos de dafnos informaticos

Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
Delitos de blanqueo de capitales

Delitos de financiacion ilegal de partidos politicos

Delitos contra la hacienda publica y la Seguridad Social

Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros

Delitos de construccion, edificacion o urbanizacién ilegal

Ejercicio resuelto. Jurisprudencia

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 5. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (l11)

. Delitos contra el medio ambiente
. Delitos relativos a la energia solar y las radiaciones ionizantes
. Delitos de riesgo provocados por explosivos

A WN =

alimentarios y similares
. Delitos de trafico de drogas
. Delitos de falsedad de moneda

A U

. Delitos contra la salud publica relativos a sustancias peligrosas, medicamentos, dopaje, delitos
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7. Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada

UNIDAD DIDACTICA 6. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (IV)

Delitos de falsedad en medios de pago

Delitos de cohecho

Delito de corrupcién de funcionario extranjero

Delitos de trafico de influencias

Delito de malversacion

Delitos provocacién a la discriminacion, el odio y la violencia
Delitos financiacién del terrorismo

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 7. DELITOS SOCIETARIOS

1. Introduccién: delitos societarios
2. La figura del delito societario
1. - Concepto de Sociedad
2. - Administradores de hecho y de derecho
3. Delitos societarios que afectan al funcionamiento de la sociedad y contienen como elemento
tipico el perjuicio
1. - Delitos de falsedad en documentos de la sociedad
2. - Delitos sobre imposicion de acuerdos abusivos
3. - Delitos sobre imposicién de acuerdos lesivos
4. Delitos societarios contrarios a la correcta informacion de los socios, participacion social o
actuacion inspectora
1. - Delitos de obstruccién del ejercicio de los derechos de los socios
2. - Delitos de obstruccion de actuaciones inspectoras o supervisoras administrativas
5. Delitos de administracion fraudulenta
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